
 

 

 

   
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

ISTITUTO COMPRENSIVO “S. FRANCESCO DA PAOLA”  
GENOVA  

Via Bologna, 86 – 16127 Genova - Tel. 010 2428355 
C.F. 80049830104  -  Codice Meccanografico GEIC81200X 
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Programma Operativo Nazionale (PON E POC) 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con FSE E FDR 

Asse I – Istruzione – 

Azione 10.2.2A Competenze di base 
 

 

Avviso prot. n. AOODGEFID/9707  del  27/04/2021 “Apprendimento e socialità” 

Codice identificativo: 10.2.2A-FSEPON-LI-2021-22 - CUP:  H39J21003000006 

 

 

Genova, data segnatura 

 

All’Albo on line 

All’Amministrazione trasparente 

sez.Bandi di concorso 

 

 

Oggetto: avviso  interno  per  il  reclutamento  delle figure  professionali  di  ESPERTO  e  TUTOR      

               nell'ambito   del   Programma   Operativo   Nazionale  (PON  e  POC)  –  per   la   scuola,    

               competenze e ambienti per  l’apprendimento 2014-2020  -  finanziato   con  FSE   e   FDR     

               Asse  I– Istruzione – Azione 10.2.2A  Competenze  di  base - “Apprendimento e socialità” 

               relativamente al modulo “Inglese che passione!” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   

VISTO   il  D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge n. 59 del 15 marzo 1997; 

VISTO   il  Decreto  Legislativo  n. 165  del  30 marzo 2001,  recante  norme  generali  sull’ordinamento  del 

lavoro   alle    dipendenze   delle   Amministrazioni    Pubbliche   e   successive    modifiche   e   integrazioni; 

VISTO   il  D.I. 129/2018  Regolamento   concernente  le  istruzioni  generali  sulla  gestione  amministrativo 

contabile delle  istituzioni  scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143, L.n.107 del  13/7/2015,  che sostituisce 

integralmente il precedente D.I.44/2001; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019-2022; 

VISTO  l'Avviso  prot. n. AOODGEFID/9707  del  27/04/2021  “Apprendimento e socialità”  nell'ambito  del  

Programma Operativo Nazionale (PON E POC) - Per la scuola,  competenze e ambienti per  l’apprendimento 

2014-2020  -  finanziato   con  FSE   e   FDR   Asse  I  –  Istruzione  – Azione 10.2.2A  Competenze  di  base; 

VISTA  la  delibera  n.4  del  19/05/2021  del  Collegio Docenti e la delibera  n.6 del 19/05/201 del Consiglio 

d'Istituto  di   adesione   al  Programma  Operativo  Nazionale  (PON e POC)  “Per  la  scuola,  competenze  e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTO il progetto presentato con candidatura n.1054797 del 21/05/2021; 
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VISTA  la  graduatoria  definitiva  del   M.I.  di  approvazione  progetto  (prot.n.17355  del  1  giugno  2021); 

VISTA  la nota Autorizzazione progetti n.prot.17514 del 04/06/2021; 

VISTA    la  nota   autorizzazione   n.AOODGEFID-17660   del   07/06/2021  del   M.I. - Dipartimento per il 

sistema   educativo   di   istruzione   e  formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per l’istruzione, 

l’edilizia   scolastica   e   la   scuola  digitale  -  per   l’avvio   progetto   con   codice   identificativo  10.2.2A-

FSEPON-LI-2021-22;  

CONSIDERATO  che per l'attuazione delle azioni previste dal progetto è necessario reperire primariamente 

figure  professionali  presenti  nell'Istituzione  Scolastica  da  impiegare  in  qualità  di  ESPERTO e TUTOR; 

 

COMUNICA 
 

che  è  aperta  la  selezione  del personale docente interno per le figure di n.1 Esperto e n. 1 Tutor da 

impiegare nella realizzazione del seguente modulo: 

 

Codice Progetto Titolo Modulo N.ore ESPERTO N.ore TUTOR N. max alunni  

10.2.2A-FSEPON-LI-2021-22  “Inglese che passione!” 30 30 20 

 

Art.1 – Finalità dell'attività 
Obiettivo principale è quello di favorire il potenziamento della lingua inglese (L2) . 

L'attività,  rivolta  agli  alunni  delle  classi  II  e  III della scuola primaria, si svolgerà presso la sede 

dell'Istituto  in via Bologna, 86  dal  17  al  30 giugno 2021 in orario mattinale indicativamente dalle 9.00 alle 

12.00. 

 

Art.2  - Compiti ESPERTO 

- Programmare  e  documentare  il  lavoro  e  le  attività  inerenti  il  modulo  affidato  evidenziando  finalità,       

competenze   attese,    strategie   e   metodologie,    attività    e   contenuti   da   produrre,   predisponendo   il 

materiale didattico necessario;  

- partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;  

- mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;  

- monitorare   il  processo  di   apprendimento,   con  forme  di  valutazione  oggettiva,   in   itinere  e  finale;  

- documentare puntualmente le attività;  

- redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto;   

- concordare  il  calendario degli  incontri  in  relazione  alla  necessità  di  concludere  tutte le attività  entro i 

termini prescritti dal MI.  

Art.3 - Compiti TUTOR 
- predisporre,    in    collaborazione    con    l’esperto,    una    programmazione    dettagliata    dei    contenuti    

dell’intervento,   che   dovranno   essere   suddivisi   in   moduli  corrispondenti  a   segmenti   disciplinari   e 

competenze da acquisire;  
- curare    che    nel   registro   didattico   e   di   presenza   vengano   annotate   le   presenze  e   le  firme  dei 

partecipanti, dell' esperto e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

- segnalare   in   tempo   reale   se   il   numero  dei  partecipanti  scende  di oltre  un terzo del minimo o dello 

standard previsto;  
- curare   il   monitoraggio   fisico   del   corso,   contattando   gli   alunni   in   caso  di assenza ingiustificata;  

- interfacciarsi   con   gli   esperti   che   svolgono    azione   di   monitoraggio   o  di  bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato;  
- inserire tutti i dati sulla piattaforma.  

Art.4-Requisiti di ammissione 

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati che  dichiarino di:  

-  essere   in   possesso   della   cittadinanza   italiana   o  di  uno  degli  Stati  membri  dell’Unione  Europea; 



 -  godere dei diritti civili e politici;  

- non   aver   riportato   condanne   penali  e  non  essere  destinatario/a  di  provvedimenti  che  riguardano 

l'applicazione  di   misure  di  prevenzione,   di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti  amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale. 

I   suddetti   requisiti   devono   essere   posseduti   alla    data    di   scadenza    del   termine   utile    per   la 

presentazione della domanda di partecipazione.   

Art.5–  Requisiti specifici 
Agli  esperti  si  richiedono  i  seguenti  requisiti  per  la  docenza  nell’attività  per  cui  si  concorre: 

      1.   Contratto a tempo indeterminato presso l’Istituto in cui si svolge il progetto. 

      2.   Comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative                                                                                                      

  in relazione al modulo progettuale per cui si concorre 

      3. Conoscenza e utilizzo della didattica attiva 

      4.   Competenze digitali 

Per la figura del tutor sono richieste le seguenti competenze: 

      1.  Contratto a tempo indeterminato presso l’Istituto in cui si svolge il progetto. 

2. Requisiti professionali relativi alla docenza nel livello di scuola a cui è rivolto il progetto 

3. Competenze digitali  

 

Art.6 – Incarichi e compensi  
Esperto: retribuzione oraria: € 70,00 lordo Stato  

Tutor:    retribuzione oraria: € 30,00 lordo Stato  

Il compenso orario onnicomprensivo previsto sopra riportato e le modalità di retribuzione si riferiscono alla 

la nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali 

Europei – PON per la scuola “Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 – Attività di 

formazione – Iter di reclutamento del personale esperto e tutor e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale. Chiarimenti ed Errata Corrige”.  

Art.7– Modalità di invio e di attribuzione  
La   domanda   di   partecipazione   dovrà   essere  redatta  utilizzando  il  modulo  allegato   (ALLEGATO 1) 

autocertificando   in   maniera  dettagliata   i   requisiti   essenziali   di  ammissione.   L’istanza  dovrà  essere   

corredata      dal      curriculum     vitae      e     da     copia     di      Carta    d’Identità      e    Codice    Fiscale.  

Le  domande,   indirizzate  al   Dirigente  Scolastico  dell’Istituto  Comprensivo  San   Francesco   da   Paola, 

dovranno pervenire via mail all'indirizzo     geic81200x@istruzione.it   entro e non oltre, le ore 10.00 del 15 

giugno 2021.    Le  istanze   di   partecipazione    pervenute    entro   il  termine   utile  verranno  valutate  da  

un'apposita  Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico. 

La commissione provvederà a: 

• esaminare i curricula, 

• valutare i titoli; 

• valutare ogni elemento utile secondo i criteri definiti nell’ALLEGATO 2.                        .  

Art.8 – Motivi di inammissibilità ed esclusione  

8.1 Motivi di inammissibilità: 

- Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso.   

-Assenza  documentazione individuata  come condizione di ammissibilità.   

8.2 Motivi di esclusione:   

-Non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 

 Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:  

1. Non   procedere   all’affidamento   dell’incarico   in   caso   di   mancata   attivazione   dei  corsi  previsti;   

2. Procedere    al    conferimento   dell’incarico   anche   in   presenza   di   una   sola   domanda   pervenuta. 
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Art.9 - Responsabile del procedimento 
Ai  sensi  di  quanto  disposto dal  D.Lgs. 18/04/2016, n.50,  il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dirigente Scolastico, Dott.Antonio Carvelli. 

Art.10-Pubblicizzazione dell’avviso  
Il    presente   Avviso   verrà    pubblicato    all’albo  on  line   e   nella    sezione    Bandi    di   concorso  in 

Amministrazione   trasparente   sul  sito  web  della  scuola  e  ha  valore  di  notifica per tutto  il personale.  

I  dati  personali  che  entreranno  in  possesso dell’Istituto,  a seguito del presente Avviso, verranno trattati  

nel  rispetto  del  D.Lgs.  30 giugno 2003   n. 196   e   successive   modifiche   e   integrazioni.   I candidati   

dovranno   esprimere   il   consenso   al   trattamento   dei   propri   dati   personali in sede di presentazione   

delle   domande   di   partecipazione,   pena   la   non   ammissione   alla   selezione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Antonio Carvelli 

Documento firmato digitalmente ai sensi del  

c.d. Codice dell'Amministrazione Digitale normativa connessa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO 1  
 

                                                                            Al Dirigente Scolastico  

dell’ I.C. “S. Francesco da Paola”     

GENOVA 

geic81200x@istruzione.it 

 

 

Avviso di selezione finalizzato all'individuazione di n.1 ESPERTO e n.1 TUTOR, interni all'istituto, da 

impiegare nella realizzazione del modulo di  competenza  multilinguistica  “INGLESE CHE PASSIONE!” 

nell’ambito del  Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020.  

Avviso prot. n. AOODGEFID/9707  del  27/04/2021 “Apprendimento e socialità” 

Codice identificativo: 10.2.2A-FSEPON-LI-2021-22 - CUP:  H39J21003000006 
 

 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a _________________________________________ prov.____ il_________________ residente in 

__________________________________________________________prov.__________CAP_______  

Tel.___________________________________________Cellulare______________________________

e-mail______________________________________________________________________________ 

Cod. Fiscale_________________________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di ESPERTO/TUTOR per i moduli di cui all’oggetto. A 

tal proposito, il/la sottoscritto/a, dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole della 

responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, 

nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi  

 

 che i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza;  

 che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere eventuali 

comunicazioni da parte dell’Istituto scolastico in merito alla presente procedura concorsuale;  

 di essere in possesso della cittadinanza ___________________________;  

 di possedere il seguente titolo  di studio 

________________________________________________________________________________ 

 di non aver riportato condanne penali; 

 di non aver procedimenti penali pendenti;  

 di aver riportato condanne penali passate in giudicato per le seguenti fattispecie di reato 

________________________________________________________________________________;  

 di avere i seguenti procedimenti penali in corso  

___________________________________________________________________________________;  

 di accettare tutte le indicazioni contenute nell’Avviso e di dare espresso assenso al trattamento dei 

dati personali finalizzato alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti 

ai sensi della vigente legislazione in materia.  

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei titoli di ammissione 

previsti, di avere preso visione dell’Avviso e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, 

qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del 

Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.  

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Reg.Europeo 679/2016, esprime il 
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consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente 

autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.  

 

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato 2 dell’Avviso debitamente compilato nella 

colonna Punti attribuiti dal candidato.  

 

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:  

1. Curriculum vitae  sottoscritto. 

2. Criteri di valutazione delle Candidature / Scheda da compilare a cura del Candidato. 

3. Fotocopia di un documento d’identità e C.F..  

 

 

Data __________ 

 

Firma________________________________ 

 

 
 

ALLEGATO 2 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE/SCHEDA DA 

COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO 

 
 

TITOLI DI STUDIO 

E PROFESSIONALI 

Punteggio 

massimo 

Punti per titolo PUNTEGGIO 
CHE SI 
ATTRIBUISCE 
IL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
CHE 
ATTRIBUISCE IL 
DIRIG. SCOL. 

Diploma di laurea in aree 

disciplinari relative alle 

competenze professionali 

richieste 

 

Specializzazione per 

insegnamento lingua 

inglese  L2  

 
Aggiornamento specifico 

per la lingua inglese L2 

 

 

 

Max 15pt 

 

 

  

 

 

 

Pt 5 per titolo  

  

 

 

Esperienze di insegnamento 

in scuole di lingue  

 

Esperienze specifiche di 

metodologia didattica-

laboratoriale in ambito alle 

tematiche previste nel 

progetto 

 

 

 

Max 10pt 

 

 

 

Max 10pt 

 

 

 

 

Pt 1 x esperienza 

  

Competenze informatiche 

specifiche 

(patente europea, 

certificazione IC3..) 

Max 5 pt 1 pt per titolo   

 

Punteggio massimo raggiungibile 

  

Tot max 40 pt 

 

  

A parita’ di punteggio precede il piu’ giovane  
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